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Empowering VET Teachers Project

Innovative & Enhanced CPD for Newly Qualified VET Teachers
Working with Migrant Students

Project N°: 2018-1-PL01-KA202-050618
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@ IN CHE MODO ABBIAMO PERSEGUITO

QUESTI OBIETTIVI? Al
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E-VET contribuisce a rafforzare la formazione dei docenti IFP attraverso:

1. Test Diagnostico online per la valutazione delle soft skills, in modo che gli insegnanti

possano auto-valutare le proprie capacita professionali e identificare le aree di
miglioramento delle proprie competenze;

1. Creazione di un programma formativo online multilingue, per migliorare le
competenze trasversali degli insegnanti IFP con metodi didattici e strumenti che
promuovono la comunicazione e le competenze interculturali, al fine di aumentare la
partecipazione e le prestazioni di apprendimento dei discenti svantaggiati.
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Il TEST DIAGNOSTICO DELLE COMPETENZE

e IL CORSO FORMATIVO ONLINE
sono di liberamente accessibili e disponibili
sulla piattaforma E-VET:
https://platform.e-vetproject.eu/
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Test Diagnostico online di Pensiero critico e problem

autovalutazione delle Etica e professionalita

competenze di e-VET solving
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1. INSEGNANTI, FORMATORI,
EDUCATORI CHE LAVORANO IN
CONTESTI MULTICULTURALI

3. - ENTI FORMATIVI
- FORNITORI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
- SPECIALISTI DEL SETTORE RISORSE UMANE
- INSEGNANTI, FORMATORI, EDUCATORI

- AGENZIE DI COLLOCAMENTO E
ORIENTAMENTO AL LAVORO

- CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE DI
ISTITUZIONI PER LA FORMAZIONE
PROFESSIOANLE

- ENTI LOCALI E POLICY MAKERS

2. STUDENTI, DISCENTI
PROVENIENTI DA UNA
PLURALITA’ DI CONTESTI ETNICI E
CULTURALI
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